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Dati relativi al grado di differenziazione dei premi effettivamente distribuiti. ANNO 2024

PERFORMANCE
PERFORMANCE ORGANIZZATIVA
PERFORMANCE ORGANIZZATIVA (art. COLLEGATI GRADO
MATRICOLA INDIVIDUALE 80 commaz2, Iettf a) OBIETTIVI PDOPPEG TOTALE PERFORMANCE DIFFERENZIAZIONE
CCNL 16/11/2022) (art. 80 comma2, lett.
a) CCNL 16/11/2022)
Matricola 13 371,48 136,84 600,00 1.108,32 24%
Matricola 11 601,77 205,26 800,00 1.607,03 35%
Matricola 6 399,00 153,95 300,00 852,95 19%
Matricola 10 - 205,26 800,00 1.005,26 22%
TOTALE 1.372,25 701,31 2.500,00 4.573,56 100%
INDENNITA' DI RISULTATO GRADO
MATRICOLA E.Q. DIFFERENZIAZIONE
Matricola 4 988,44 24,34%
Matricola 3 1.071,80 26,39%
Matricola 2 928,90 22,87%
Matricola 12 1.071,80 26,39%
TOTALE 4.060,94 100%




